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NUMERO TRES. LIBRO PRIMERO. En la'ciudad de SHrFSalvidor:a I5s diecinuieve-horas det dia once:

13

de mayo de dos mil cinco. Ante mi, 5 Notariar- des este: domicilio;

4

comparecen: 1) &I Séﬂm—ideftreinta' afios de'edad; Estudiante,

del domicilio de Antiguo Cuscatian, Défbartamén_h@%de Ia Libeitad, a qulen hoy conozco y es-portador de
— — -

15

su Documento Unico deidertidad nimeto cero-dos cuatra: dodsiete husve-cuatro séis- ruever 2) 1

16

, _'&' Cuaretitd:y-Betio afios de edad; Comedor de Seguros,

def domicllio de Antiguo Cuscatian, Departaments de'ld Liberad, a ‘quien’ hoy ¢onozco Y s portador de

iB

su Documento Unico de Identidad nimerd cero dos cero siete dos cero tres:ochio-siete; 3) EJ Licenciado

19

2 — de cuarenta y ocho afios de edad, Licenciado en Estadistica,

del domicilio de Aniigya Cuscatian, Departamento de La Libertad, @ 'quien hoy:conozco'y ey portador de

21

§ : o
su Documento Unico de Identidad cero dos cero siets cuatro seis acho seis- dos; 4) EJ - Licenciado

22

Contaduria Poblica, de este domiciiio, a Quien hoy conozco y es portador de sy Documento Unico dﬂ

24
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identidad numero cero uno seis snete nueve ocho uno uno- seis; 5) La Licenciada

— ‘Be cuarenm y cuatro afios de edad, Administradora de Empresas, del domicilio de

.n—

Nueva San Salvador, Departamento de la Libertad, a quien hoy conozco y es portadora de su Documento

7
£

Unico de ldentidad numero cero dos cinco siete seis dos cera nueve - una; 6) lngeniero-

5 _ de cuarenta y dos afios de edad, Ingeniero Industrial, de este domiciio, a

quien hoy conozco y es portador de su Documento Unico de ldentidad numero cero cero ocho uno uno

!
siete cinco cinco- cero; 7) El Ingeniero t de treinta y

nueve afios de edad, Agronomo, de este domicilio, a quien hoy conozco y es portador de su Documento

Unico de Identidad nimero cero uno dos siete cero cuatro uno cero- sicte; 8) El sefior _

; de cuarenta afos de edad; Ejecutivo Empresarial, del domicilio, de Antiguo Cuscatian,

Departamento de La Libertad, a quien hoy conozco y es portador de su Documento Unico de ldentidad

niimero cero dos cero siete sels tres cuatro tres- dos; 9) La Doctora s—

de cuarenta afios de edad, Doctora en Cirugfa Dental, de este domicilio, a quien hoy conozco y es

partadora de su Documento Unloo de ldenhdadwgumero cerp,u&pcuatro sietg.cero uno cuatro siete-dos;

10) El Ingeniero ;dg“t(etma y ocho ﬁos de edad,.Ingepiero, de este

domicilio, a quien conozco y es porlado: da,su. Dof,:umentq Unipo de; Iden;ldad Personal nimero ceso dos

dos uno ocho cero cuatro tres- seis; A1) E1. Doctor]

siefe afios de edad, Oftalmologo, det, domicilio-de Antiguo- Cusqat!én, Departamentn, de La Libertad, a

quien hoy conozco y es.portador de-su Documenio incolde ldenpda¢n0mgm cero oem nueva tres siete

cinco ogho ocho: cuatro; 12) La seﬁonta— de treinta

y siete afos de edad, Estudiante, del-domicilio de Nueya San Salvador, Departamento de La libertad, 2

2 . r
quien hoy conozco y-es portadora.de su. Documento-Unico de Identidad niroero, cero-dos cero tres-cinco

uno cero siete- tres; 13) El lngeniel—), de cuarenta afios

.._'.

de edad, ingeniero Industrial, a quien hoy. conozco y es portador de su Documento Unico de Identtdad

ém T de Servicies Grilicas
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nimero cero uno dos siete cero seis dos cincg - seis; 14) El Licencia_

_-i'cuare'nta y siete affos, Licenciado en Economia; del domicilio de Antiguo Cuscatian, -

Departamento de La Libertad, a quien hoy conozeo y 63 portador de su Documento Unico de Id
nimero &ro cero tfes nueve uno uno cinco cero- uno; 15) El sefof

gl

'ﬁe cugrenta afos de edad, Empresario, de este domicilio; a quien hoy conozeo y es portador

i & i“:_;.y"";;?f} okl "_.i\
R i o T

de su Documento Unico de Identidad nimero cero cero g e’*dos‘seni”&nm?fr%eve" seis- cero; 16) E)

Licenciado » do _cuarenta y'tres afos de edad, Licenciado eri

Computacién, del domicilic de Nueva San Salvador, Degartaments de Lz Libertad, a quien hoy conozco y

€s portador de su Documento Unico de Identidad ntimero cero uno dos dos-fres siéte-tinco cuafro- cero;

17) El Licenciado -de treinta y nueve-afios:de-edad, ‘Abogado’y

Notario, de este domicilio, a quien conozco ¥ es portador de sy Documento Unico s Identidad nimero

cero dos dos tres seis dos sietecerv- tres; 18) La--smdma-

veintidds afios de edad, Estudiante, de estedomicilio, a quien-hoy conozco y-es portadora de sy

Documento Unico de ldentidad mimero: cero uno dos cuatro ocho cero’ ocho com - cang 19) La

Licenciad de veintisiets afios de edad; Licencizda en Economia, del

domicilio de Nueva San Saivador, Departamento de La Libertad; a*quien hoy 66n0zco y es’ portadora-de

su Documento Unica de Identidad nomero cero das’ doscero cero uno unc: sletes 20) Et Sedior

‘ veinticinco aflos de edad, de este domicifio; & quien hoy. conozeo y.es

portador de su Documento Unico de Identidad numero cero cero siete: cinco cuatro ocho uno sels -

/
cvairo; 21 1 Setor S < i y custro a00s o odad, do oo

domicilio y del de la ciudad de Guatemala, Repiiblica de Guatemala, a quien hoy conozco y es portador

de gu Caenet de 'ReaidePt'é nimero cero cera: cero :!?U‘d_trﬂ tres nueve dos cinco =}, extendido por

. X e ae i /septie? re/ /einco/
el Director de Migracién de la Republica de E1 Salvadorg| dia seis de o~ /. del afto dos mil+ 7 ¥y con

/diecinueve/

fecha de vencimiento el dia -- / de marzq gg apo dos mil seis | y ME DICEN: Que porggtgr
e

-
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-e nacionalidad salvadorefia,.que, se abreviara | 7 como
[ =

184k
Ikcualquier otra actividad que se considere. necesania para, 10s. fines de-El g;ﬁl‘unb . c_AP_n‘ULt? Hi.. DEL

DEL CLUB KIWANIS LOS ROBLES CAPITULO |. DISPOSICIONES GENERALES. AR'[JCULO 1

=

-l

NATURALEZA, DENOMINACION DOMICILIO Y PLAZO. Créase en la. ciudad. de San. Salvador el

una Asociacion apoliica; no lucrativa, no religiosa, gue en los presentes estatutos se Ilamara;El Club’ y 4 4

serd miembro de_lna entidad internacionat. - de-servicio a I3 comunidad.

ARTICULO 2.- DOMICRIO. B domicitio de El Club sera el de la ciudad de §§n-Salvaqiqg,;_.;%partamento

de San Salvador, pudiendo establecer filiales en otros lugares del territorio salvadorefio, ARTICULO 3.-
PLAZO. £l Club se constituye por plazo indefinido. CAPITULO I FINES U OBJETIVOS, ARTICULO 4.-

LOS FINES DEL CLUB SON: a) Dar primacia a lohumano y espiritual antes qug.@;‘gﬁgvalofes materiales

] T
ds la vida; b) Fomentar f diario vivir dg la Regla de Oro en todas.las relaciones hympanas; .¢) Promover la

adopcson ¥ aphcaum de akos asténdargs sociales,;comerciales y profesionales.. d) Desarrollar, por

preoepto y ejemplo; una cudadanta mas: inteligenter, dindmica y seryicial. e) Qfrecer, a fravés.de El Club,

" un medio practico para entablar anista'des duraderas,; prestar un servicio altruista,, y construir mejores

comunidades. f) Cooperar en la creacion y:sostenimiento deéma opinién publica sana y un.ego 'idealismo

BZFTE R

que hagan posible.elincremento de la rectitud, la justicia, el: patnotxsmo ¥ 12 buepa valuntad. g) Propiciar

fas rglaciones de toda indole con:Asociaciones simifares dentro. o fuera de Fi.Salvador, . h). Desarroliar

PATRIMONIO. ARTICULO 5.~ PATRIMONIO. El Patrimonio de El Club estra-constituido. pagy a) Las

cuotas de los miembros; biContribuciones. d%personas natura)qs o jurldms, nracao%ales o extranjeras,

recibidas en efectivo o en especie, asl como donacnones y Iegados de b:enes mmuebles La tha

proveniente de los mismos, de conformidad con a ley, seran considerados como parte de ios, ingresos de

operacion de El Club; ¢) Todos los bienes muebles e inmuebles que adquiera, y la renta proveniente de

e

Assciackin Conperativa de Servieies Grificos
ACOASERGRAC DE B L.

—



10
11
12
13
14
16
16
17
18
19
20
21
22
23

24

PAPEL PARA PROTOCOLO

DOS COLONES

los mismos, de conformidad con la ley; d) E patrimonio de EI Club pertenece al mismo y en ningun cas
Q

a sus miembros, y se destinard exclusivamente a Ia realizaciéh de sus objetivos; e) EI patrimonio sers -

administrade’ por la Junta - Directiva conforme: a’ los - lineamientos que’ dicte la-Asamblea General.

CAPITULO V. GOBIERNO DE LA ASOCIACION. ARTICULO 6.~ EL. GOBIERNO DE LA ASOClACION B

SERA EJERCIDO POR: a)la Asamblea: General; y b) La Junta Directiva, CAEEULO V. DE LA

ASAMBLEA GENERAL. ARTICULO 7.- DE LA ASAMBLEA GENERAL, SESIONES. La Asamblea

General es la autoridad maxima de El Club integrada por sus miembros; se reunirs ordinaria
y

obligatoriamente como minimo una vez al afio, entre la pnmera semang- da abril y la segunda semana de

mayo de cada afto. En forma extraordmana cuarido la Junia Directiva lo considere conveniente o cuando

por la menos cinco miembros activos asi o soliciten, por‘ésciito y con expresian- de motivo, tratandose

los asuntos previamente sefafados en la¢ coh\'rdcatori!a. - ARﬂcULO-»s.'aa;co'Nvocgroam; Las

convocatorias para las Asambléas Ofdinarias o Extracidinarias: serdn hechas por la Junta Directiva

firmadas por et Presidente; o'én su defecto por el’'Secretario, y serén publicidas en-uno de los periddicos

locales de mayor circulacion, por lo menos con dos- 'semanas de- anticipacion, y en ella se indicara. o

caracter de la Asamblea, lugar, dia y hora de su celebracién y el contenido de la agenda: ARTICULO 9

QUORUM NECESARIO ‘PARA: CELEBRAR ASAMBLEAS" GENERALES: E} quérum: necesario’ para

celebrar Asambleas Generales' sera formado por-la*mitad’ mas-Uno- de-sus miembros activos qlie¥ estén

solventes con Tesoreria y tengan por lo menos el sesenta por ciento dé asistencia acumulada en log tres

meses previos a la celebracitén de 1a Asamblea. La Junta Dirsctiva debera constatar esta situacian antes

del inicio de cada Asamblea. Si en Ia fecha y hora sefialadosno hubiere el qubrum reguerido, fa
- ! ]

Asamblea se celebrard una '-héra'después con el quérum mencionado. Expresamente se prohibe la

representacion de miembros ausentes por-poder, carta, fax, telegrama o comreo electronico, ARTICULO

10.- QUORUM PARA TOMAR RESOLUCIONES EN ASAMBLEAS GENERALES ORDINARIAS. La

T

resoluciones se adoptardn por mayorfa simple de votos de los miembros activos presentes en- @dﬂ

T T
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Asamblea Gengial-Qrdinaria;- excepto aquellas resoluciones en que se aprueben cuotas pagaderas por

N

los miembros de EF6iub-an que se apruebe recibir ingresos que no sean en concepto de cuotas, las

.

cuales seran adoptadas por dos tercios de los miembros presentes. Todas las resoluciones emanadas de

la Asamblea General Owlinaria deberan ajustarse a los, presenies, Estatutos y seran acatadas por todos

los miembros, sin excepcién, estén o no presentes en la reunién. ARTICULO 1.~ ATRIBUCIONES DE

LA ASAMBLEA GENERAL:ORDINARIA. Son’ atribuciqua-;de‘.]ar _Asambiea-;-.Genprat Ordinaria; a)

Ratificar al Presidente Elecfo, como el unico candidato al cargo de Presidente, el cual es seleccionado

por unanimidad de volos de los Ex-Presidentes de: Ei Cluby: b) Elegir al,resto de miembros de la-Junta

Directiva, con excepcidn del Secretario, de una lista de candidatos, a propuesta de los Ex- Presidentes,

que no exceda de dos candidatos para cada cargo de Junta Directiva; ¢): Emitir las disposiciones

necesarias. para establecer las bases del Gobiemo y. Administracion de El Ciub,. o modificar tales

disposiciones; d)Conocer y aprobar la memoria anual, presentada por la-Junta Directiva en el respectivo

ejercicio anual; e) Otorgar, cuando fuere necesario, poderes especiales a la Junta Directiva 0.a uno de

sus miembros y delegar en ellos los mandatos qua le son inherentgs cuando. se considere necesario; f)

Cualquier asunto- que la Junta Directiva o .cualquiera de. sus -miembros pudiera .someter a su

consideracion; g) Bescer cualesquiera otros deberes que le comespondan, de-acuerdo a lo establecida

por la Ley o estos Estatuios; y h) Tomar acciones inmediatas en.circunstancias, imprevistas, o situaciones

que debido a su. nahwaleza, afecten- la_existencia- de El Club. o sus, gperaciones:; ARTICULO. 12.-

QUORUM PARA RESOLVER EN LAS.ASAMBLEAS, GENERALES. EXTRAORDINARIAS. En esta

clase de Asambleas, s resoluciones se.tomaran.con los votos del setenta y cinco por ciento de los

miembros activos presentes. que estén solventes. con Tesoreria.y tengan por.lo menos el sesenta por

ciento de asistencia acumulada en los tres meses previos a la celebracion. de.la Asamblea; excepto los

temas referidos en los Berales ), ) y g) del Articulo 13, que serén tomadas con el voto de dos tercios de

/miembros

los presentes. Todas las resoluciones emanadas de la Asamblea General Extracrdinaria deberan

Aseciacidn Conperativa de Scrricios Crificor
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Tonrem

alustarse a los presentes Estatutos y serén acatadas por todos los miembros, sin excepcion, estén o no.

presentes o representados en la reunidn, ARTICULO: 13.-- -ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA

GENERAL EXTRAORDINARIA. Son atribuciones de la Asamblea General Extraordinaria: a) Awtorizar ig

enajenacién o gravamen de cualquier bien inmueble de E) Club; by Acordar Ia'reforna de los presentes:

Estatutos, c¢) Establecer las cuotas ordinarias 'y extraordinarias que deben pagar los miembros, con o}

voto de dos tercios de losmiembrospresentes; d) ‘Aprobar los: reglamentos-que sean necesarios para la

buena marcha da los asuntos de Ei Club; e} Aprobar los proyectos permanentes o do larga plazo en que

participe El Club; f) Revisar, cuando lo-hubiere pedido por escrita la mayorfa denienbrog alguna decisitn

:tomada por Ja Junta Directiva, ta_cual podré Ser anulada con ol voto-de- das: lercios de los Miembro.

presentes; g) Aprobar los ingresos de E| Club, prb\ieniente'é de fuentes distintas a las cuotas ordinarias y

extraordinarias, con-e! voto de dos tercios de- fosnhembrowesentes h) Resolver sobre la- disolucién Y|

liquidacién de EI Club con el voto de'las tres cuartas partes-de losmienbrospresentes; Y i ) Resolver

aquellos asuntos, que, por'su importancia no puedan ser pospuestos hasts la celebracion'de la proxima

Asamblea General Ordinaria. CAPITULO' Vi. DE LA’ JUNTA DIRECTIVA;: ARTICULO 14.- DE LA

JUNTA DIRECTIVA. a)La Junta Directiva es el 6rgano ejecutivo de' El Club y estara integrada por un

Presidente, un Vicepresidente: que debera ser el Presidents- slecto para él?‘.'ejerciclo-:‘-siguiente, un

Secretario, uh Tesorero y cinco Directores:*Pﬁmer Director; Segundo’ Director; Tercer Director, Cuarto

Director y Quinto’ Dtrector y un Maestro' de Ceremonias; a’quienes estan- confiados la: direccion y

administracién da El Club También mtegrarén fa Junta Directiva el Ex Presidente inmediato anterior y el

Presidente Electo. Los unicos cargos deberan ser: combinados en una’ ‘misma persona son- los de

Presidente Electo y Vicepresidente y los de Secretario y Tesorero. El Presidente podra designar un Pro-

Secretario y un Pro-Tesorero si lo considerare necesario; b) El periodo de los miembros de Ja Junta

Directiva es de un afio que come del primero de octubre de cada afio al treinta de septiembre de! afio

siguiente y pueden ser reelettos en el mismo £argo con excepcion del Presidente, quien no podra._ |

\\Hii ) A
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. reelegirse; ¢) La"Junta If)lrectlva se reunirg ordinariamente cada quincena y extraordinariamente cuando

— v

sea necesario y coMWQaQa pcr el Presidente, o en su defecto, por el Sectetario; d) El quérum necesario

para que la Junta Directiva pueda sesionar validamente sera la mitad mas uno de sus Miembros. Las

resoluciones y acuserdos de la Junta Directiva deberan adoptarse por mayoria simple de votos. En caso

de empate, el Presidente o quien haga sus veces tendra.doble voto.. ARTICULO: 15.-~ ATRIBUCIONES.

DE LA JUNTA DIRECTIVA. Son atribuciones.de- la Junta Directiva: a):Cumplir y hacer cumplir los

Estatutos y las resoluciones de las Asambleas Generales, sean éstas Ordinarias o Extraordinarias; b)

Dirigir, administrar y controlar las actividades y patrimonio- de El Club; ¢) Autorizar al Presidente o a quien

haga sus veces a celebrar toda clase de contratos y otorgar poderes generales o especiales; d) Elegir al

Secretario; ). Ejercer dentro de. los limites establecidos por la Asamblea. General, las obligaciones

especiales y delegar las responsabilidades depositadas en ella; f) Rreparar la memoria anuai, g} Aprobar

dos presupuestos separados;. uno. para la cuenta administrativa..y otro para la cuenta de servicio

comunitario, con proyecciones de ingresos y egresos para;el ejercicio anuat que correra del primero de

Octubre al treinta- de Septiembre; h) Aprobar. los. planes de trabajo para los ejercicios econdmicos, y

- presentarlos con.la debida anticipacion a fin de que sean conocidos por.la Asamblea General; i } Mediar

en casos de conflicto, previa solicitud de las partes, quienes deberan ser miembros de El Club; ))

Promover las actividades para desafroll_ar sus programas; k) Acordar el otorgamignto de mandatos

especiales y. designar a:los. mandatarios. que deberan ejecutarlos; I} Organizar. comités especiales de

trabajo; m) Decidir sobre. la incorporacién de nuevos. miembros. - la-reincorporacion .de, miembros; n)

Recomendar a la Asamblea General las, cuotas de ingreso, mensugles y extraordinarias a ser pagadas

por los miembros; o) Autorizar los desembolsos requeridos para el funcionamiento y/o actividades de. el

Club; p) Aceptar las renuncias de los miembros; y.q) Resolver sobre ia pérdida de la calidad;de miembro

fundador, activo u honorario. Y r).Aquellas otras que le correspondan de conformidad con jos presentes

Estatutos y las disposiciones de la Asamblea General, o por-su calidad de drgano administrativo. de la

lapida O tiva de lon Grificos
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entidad. ARTICULO 16 ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE. Son atribuciones del Presidenta: )

Representar iegalmente a E! Club, ejercuendo su personerls juridica en todos los actos en que ef mismo

tenga interés; b) Ser ef dirigente ejecutivo de El Club; ¢y Presidir las sesiones Ordinarias, Asambleas

Generales y reuniones de Junta Directiva; d) Promover los' objetivos - de Kiwanis Internacional y-

——

representar a El Club en los eventos internacionales a los qiie Ei Club fuers convocada; e) Celebrar toda

clase de contratos, otorgar poderes generales o especiales;:para- lo' cval sera: necesarla una previa

autorizacion de la Junta Directiva; f) Ejercer su doble volo, en caso de empate en Ias sesiones de |3

Junta Directiva y Asambléas Generales; g)-Autorizar en forma conjunta con ef Secretario, las: Actas de

las sesionies de las Asembleas Generales y de la Junta Directiva; y extender certificaciones; h) Autorizar

las erogaciones en forma conjuma con el Tesorero y loa Directores que hubieren registrado sus firmas; i)

Cumplir y-hacer que se cumptan ios presented Estitutos 'y ¥ las disposiciones tomadas-por las Asammeag

Generales y la Junta Directiva, y én géneral, velar por ef buen: funcionamiento. de £l Club; j} Convocar a

las Asambleas Generales Ordinarias ylo Extraordinarias; y a las reunicnes de Junta de E} Club,

sefialando’ lugar, dia 'y ‘hora de Jas mismas; k) Ser miembro- dederechs de “todos los: comitss

permanentes y especiales de El Club; 1) Promover el aumento de. membresia y la' formacién de nuevos

clubes Kiwaﬁ'ls:“y?_m)' Ejeréér tales otros deberes y respofisabliidades: que’ cominments pertenecen a tal

cargo. ARTICULO 17.- ATRIBUCIONES' DEL: VICEPRESIDENTE O PRESIDENTE ELECTO: Son

atribuciones del Vicepresidente: a) Ser el*Uinico candidato a)' cargo de Presidente; b) Prepararse para

sjercer el cargo de Presidente el afio siguiente y asistir a los: eventos quemande- Kiwanis Internacional;

en su calidad de Presidents electo; ¢) Sustituir al Presidente en: éaso da impedimento o ausencia

temporal o definitiva; d) Completar el tiempo de mandato del Presidente en caso'de fallecimiento. o

renuncia de éste, o traslado a otro pals; y, e) Cualquier otro deber y responsabilidad que comdnmenta

pertenecen a tal cargo o que le sean asignados por el Presidente, Ja Junta Directiva o la Asambilea

General. ARTIGULO 18- ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE ANTERIOR O EX PHESIGENTE
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yuelve a ser miembro y Asesor de Junta Directiva

: y/
ELECTO. El° Prequdbnfe An‘tenor /deberé levar a cabo tales deberes y responsabilidades que

._’.,..- T ) T "/[

cominmente perténe@g:yal cargo, o que ke sean asignados por el Presidente, la Junta Directiva o la

Asamblea General, incluyendo la asistencia a la reunién zonal de Kiwanis Internacional en la cual seran

elegidos el Vice-gobernador. y. el Vice-gobemador-electo, ; ARTICULO 19.- . ATRIBUCIONES DE

SECRETARIO. Son atribuciones del Secretario: a) Llevar y. conservar los libros de las Actas, de les

Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias, de Junta Directiva, archivos y documentos de registro

de sus miembros; b) Redactar y autorizar, en forma conjunta con el Presidente, las- Actas de las

mencionadas Asambleas: Generales y de.las reuniones de Junta Direcliva,. y notificar - los acuerdos

torados por éstas: ¢) En todo momento, mantener disponibles.los libros. y los registros del club para la

inspeccién del Presidente, de la Junta Directiva o de cualquier. contador autorizado; d). Preparar la

documentacion relacionada con_los asuntos. que se tratarén en las referidas. Asambleas Generales y

Junta Directiva; e). Realizar aquellas otras au-__i,bdeiones inherentes a. sy, cargo, y. f}.Ser_el drgano de

comunicacion de.ElxClub..ARTICULO  20.- ATRIBUCIONES DEL TESORERO. Son. atribuciones. del

Tesorero: a) Recaudar y custodiar los fondos da.E Club, en Ia forma que disponga la Asamblea, General

y ia Junta.Directiva; b) Autorizar, en forma conjunta;:con el Presidente.. los Directores. que, tuvieren

registradas sus-finnas, las erogaciones: acordadas por.la Asambiea General o Ja Junta. Directiva, c)

Mantener los libros- de contabilida,dj registros financieros de El-Club y tenerios a. la disposicion del

Presidente, Ia Junta ,E)iret.':‘tiv'a.l ol respectiyo Auditor o de cualquier.miembrg.de ELClub que lo solicitara; d)

Rendir informe mensual:a:la Junta; Directiva-del- movimiento: deGaja; y-al menas: ung; anual en la

Asamblea General de.El.Club; e) Elaborar los proyectos de. presupuestos, anuaies separados, para la

cuenta administrativa'y la de servicio comunitario, con proyecciones. de.los ipgresos.y egresos para el afio

/del ejercicio t
que va del primero-de oc¢tubre al treinta de septleﬁ]\bre 7quer§3?3ﬁ ﬁgéentados para su aprobacién a la

Junta Directiva; f) Elaborar y mantener actualizada la lista de fos miembros, de los pagos realizados por

éstos; y un inventario de los bienes de El Club; y g) Informar a la Asambiea General y a la Junta Directiva

Asxcciaciin Cooperativa de Servicion Grificas
ACOASERCRACDERI,
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DOS COLONES

sobre todos los asuntos de su competencia. ARTICULO 21 ATRIBUCIONES DE LOS DIRECTORES,

Son atribuciones de los Directores: a) Colaborar con los demas miembros de la Junta Directiva y sustituir-

a fos otros integrantes de ésta, en'casd de impedimento, ausencia té‘:ﬁboraﬁo“deﬂ'riitiva, excepto al

« Presidente; b) Trabajar para alcanzar ios fines perseguidos: por El Club; y c) Los demas-que les asigne—

los presentes Estatutos, y las disposiciones de la Asamblea General ¥ la Junta Directiva. ARTICULO 22..

DE LOS COMITES PERMANENTES. La estructura basica debera incluir comités permanentes. que-

atiendan entre todos a: Los Servicios a'la Comunidad; a La Juventud; EI Nifo Joven: Prioridad Namero

Uno; los Valores Humanos y Espirituales; La Administracién del Club; EI Aumento y Educacion de los

miembi'vs: las Relaciones Pablicas, y las Finanzas y recoleccion de fondos. La Jupta Directiva asignara a las

‘personas que serdn ‘Tesponsables de presidir los comités permanentes: CAPITULO VIl. DE LA

CTIVA. ARTICULO 23.-DE LA ELECCION DEL:

PRESIDENTE. Con excepcion dé los dos primeros Presidentes’électos mencionados en ef Articulo 37, el

Presidents serd electo por Unanimidad por el Comits de Ex-Presidentes y ratificade por la Asamblea

General Ordinaria. En el evento-que la Asamblea no ratifique al candidato propuesto ‘por el Comité de

Ex-Presidentes, éstos se reunirén y elegirdn un nuevo candidato; que luego-serd sometide a Ia

ratificacion menclonada. ARTICULO 24.- MOMENTO PARA ELEGIR'Al: PRESIDENTE. E| Presidents

debera ser electo y ratificado a mas tardar durante el mes de Maizo, dieciocho meses antes de la fecha

de toma de posesion. ARTICULD 25.- DEL. PRESIDENTE ELECTO. Doce mases-antes de la fecha do

toma de posesion, ‘el Presidenta electo participars en las reuniohes de Junta Directiva como Vice-

Presidente, a-fin de entrenarss con ‘el funcionamiento de El' Club. ARTICULO 26 DEL EX.

PRESIDENTE. Al finalizar su gestion, et Presidents pasara a ser Ex-Presidents y participara en la Junta

Directiva como Ex-Presidente’ durante el afo Inmediato posterior-a:su perfodo y ejercerd sus derechos

como tal. GAPITULO Vill DE LOS MIEMBROS, ARTICULO 27.. MIEMBROS. Seran Miembros de Ei

Club: las personas que habiendo sido admitidas por unanimidad y llenado los requisit\oé-‘i:b'é-bec:u‘ _'yos
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" acepten cumplnr los presentes ‘Estatutos, firmen su Ficha de Inscripcion y paguen las cuotas aprobadas

"_r

por la Asamblea @enera}- ARTICULO 28.- CLASES DE MIEMBROS. Los miembros de EI Giub, se

clasifican de la siguiente manera:: a) MIEMBROS FUNDADORES: Todos los miembros gue suscriban

estos estatutos a la fecha de creacion de El Club. Tienen derecho a voz y voto en todas las reuniones de

El Club. b) MIEMBROS ACTIVOS: Los miembros que han sido admitidgs de acuerdo al procedimiento de

admision detallado en el siguiente.articulo. Deben pagar las cuotas respectivas. Tienen derecho avoz y

voto en todas las reuniones de Ei Club. ¢) MIEM_BROS PATROCINADORES: Todas aquellas personas

juridicas o naturales que quieran_participar en £} Ciub, danda un aporte en efectivo, en. especies o en

servicios profesionales, que sean aceptados por la Junta Directiva y ratificados posteriormente por la

Asamblea. General. Estin exentos de pagar cuotas y sdlo tienen derecho a.voz. d) MIEMBROS

HONORARIOS: Aquelias. personas Juridicas o naturales, que por sus cualidades,. méﬁtos.—.n servicios

relevantes. prestados.a 1a sociedad, se les gonceda tal distincion a propuesta de. la Junta Directiva y

aprobada. por la Asamblea General.e). WIEMBROSDE RESERVA: Cualauier miembyo,acfivp due 1o

haya sido a paz y salvo de uno o més clubes Kiwanis por no menos, de diez afos, ¥y quien.no puede

cumplir con los requisitos de asistencia por razones. degﬁgalud. negocios u otras circunstancias, atenuantes,

y que haya satisfecho las otras condiciones ash prescritas. por El Club en. estos estatutos, podra. ser.

elegiddnie™bTode reserva por la Junta Directiva . mediante_presentacion de una. solicitud, por. escrito.

ARTICULO 29.- PROGEDIMIENTO PARA SER ELECTO COMQ MIEMBRO,ACTIVO. So considggard Ia

admisién de potenciales miembros activos Unicamente por, inyitacion.de.un mier.hb;qi fundador u otro

miembro activo, o por transferencia de un club Kiwanis activo, mediante el siguients. procedimiento: a)

Cada propuesta de membresia deberd: ser sometida por.un_miembro fundador o activo. de. este club al

Secretario, en la cual debera constar la firma del proponente y. el endeso de.por lo menos un (1) miembro

fundador o activo. adicional, Jos cusles deberan estar a.paz y salvo. b) Todas las propuestas de

) L . / mlembm?/
membresia deberan ser referidas a la Junta Directiva, que a su vez, debera informar a los -— / del club

Asoeincibs Cosperativa de Secvicies Grificss
. A(.‘O.}Sncuc DERL
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los nombres de los candidatos.y sobre los cuates la Junta Directiva tomar4 accion después de un perfodo

—

. , - /miemb
de dos semanas. c¢) Cada propuesta de transferencia debe ser sometida por urn:fff 7 Dda un club Kiwanis

activo' directaments a la Junta Directiva’de este' club con el fin de cambiarsu afilacién de chub.- Las

transferencias deben ser solicitadas dentro de los seis meses de haber discontinuado la asistencia activa |

/miembros;/
en el club original. d) En"una‘reunién de la Junta Directiva donde haya quérum; los — / deberan ser

elegidos por unanimidad -de votos de los direclores ‘presentes’: ' A menos que hubiers oposicion

fundamentada, que podra ser presentada por cualquier miembro fundador o aclivo,'el candidato no sera

aceptado como miembro activo'de Ef Club, e) Una vez que Ia Junta Directiva- haya otorgado el voto

= /miembros/

favorable, los “—- / nuevos o los transferidos Seran notificados personalments sobre la decision de-ig

Junta, y en este morriento debérd ser asegurado el pagd de la‘cuota de admision: La fecha de la

admision formal al club serd'la‘fecha en'la cual sb hayan cumplido todos. los precitados requisitos y tal

fecha debera ser reportada‘a Kiwanis Internacionat. ARTICULO 30.- DERECHOS DE LOS MIEMBROS

ACTIVOS. Los riembros attivos tendran jos siguientes derechos: a} Elegi y ser electo para desempefiar

cualquier cargo en la Junta Directiva o Comités Permmanéntes; by Hacer ponencias y presentar solicitudes

/ne econdmicos/

a la Junta Directiva; c) Proponer candidatos a miembrog activos; d) Gozarde los beneficios/que brinde EI

}\.l
Club; e) Participar en todas*ls- actividades ‘dé EI'Club y/6 de Kiwaiis Interacional:f) Ser miembro de

mas de un ciub Kiwanis; g} Solicita permisd para ausentarse’por un perfodo no mayor a tres meses de

les: reuniones 'y actividades de E} Club, debiendo pagar el cinctienta-por diento de Ia cuota mensuat

establecida; y, h) Los demas asignados por las leyes o estos Estatutos. ARTICULO 31.- DEBERES DE
—

LOS MIEMBROS ACTIVOS: Los miémbros dctivos tendran los siquientes deberes: a} Cumplir y hacer

cumplir los Estatutos, y deémas disposiciories de El Club; b) Asistir'a las reuniones: semanales,  a las

Asambleas Ordinarias y Extraordinarias de El Club y eventos que programe la Junta Directiva, debiendo

estar presentes en la reunidn donde se ratifiquen los miembros que integraran fa Junts Directiva; ¢} Usar

la insignia Kiwanis; d) Desempefiar con responsabilidad los cargos y comisiones que se les mnﬁe,-an. e)

"\
}\
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cuotas ordinarias al momento de la ratificacion, previo a. desempeiiar algin cargo Directivo, asi como

para ejercer el derecho a voto para ratificar los nuevos: cargos. Directivos, h): Mantener al. menos el

sesenta por ciento. de asistencia a las reuniones.. ordinarias, Asambleas Generales. Ordinarias y

Extraordinarias y demas activitades de ELClub; i ) Asistir a los. encuentros-y convenciones de Kiwanis

Internagional; y, j) Las demas que sefialan los Estatutos ¢—— --=— ' de Ei Club.

ARTICULO 32.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE MIEMBRO FUNDADOR, ACTIVO U HONORARIO. La

/unlca medida disciplinaria y procedimiento se regulan asl:z La/ | .
calidad de miembro fundados, activo u honorario de El Club terminaré: a) Por muerte, renuncia o por su

retiro del pals; b} Por mora.en ) pago de las cuotas ordinarias o extraordinarias respectivas, despues de

transcurvidos noventa dias sin habertas cancelado; ¢} Por incumplimiento de estos. Estatutos, acuerdos y

resoluciones de la Asamblea General- o Junta Directiva, lo.cual serd notificado. por escrito al miembro

respective; . ) Por faltas graves a la moral, la ley.o las.buenas costumbres lo cual seréd determinado por la

Junta Directiva y e) Cualquier miembro-puederrenunciar. de este club. siempre y cuando haya pagado

todas sus obligaciones.. La renuncia, debera ser sometida. por escrito a fa-Junta Directiva.y entrard en

vigencia cuando haya sido aceptada por Ia Junta: Directiva. -Tal individuo perdera todos los derechos al

manejo de los fondos u olros bielns-pérteneqientes al club,.al igual que los derechos de.usar- el nombre,

el emblema, 1 insignia u otrag Marcas de Kiwanis Internacional. En los casos de los literales b), c) y d) Ia

pérdida de la cafidad de miembro. fundador,. activo u honorario. sera resuelta pof el voto,mayoritario de la

Junta Directiva y debera ses.pofificado. por escrito al respecto, por gl Secretario.. Cualquier miembro

fundador, activo u honorario puede presentar a la Junta Dirgetiva, una soligitud. para su, reincorporacion al

Club que comprenda un compromiso de ajustarse a.las normas de tesorerfa,. asistencia y participacion

fijladas por el club. La Junta Directiva 1a aprobara mediante un vota mayoritario, pudiendo ser reintegrado

dentro de los treinta dias después de la notificacién escritar de su suspensién emitida por el Secretario.

Asociacién Cooperativa de Servitios Grificos
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En caso de qua tat ™ / no se haya relncorpomdo dentro de © un periodo de trelnta dlﬁa‘lsi la membresia

T ; ¥
det Ind%duo seré% contmuada QA_PITu_l_,D X Dlsng_J_c_l_o_N ARTICU 333 mso;_ucg

ﬁ rv)r

’ﬁ: ¥
PROCEDIMIENTOS No podra disalverse El Ciub sino por disposncxon de la Ley o por resolucm tomada

e AT

1 P
en Asamblea General Extraordindria, convomda a eté efecto y con un numero de votos qua represente -~

[ T - T

- ~
por lo menos tras cuartas partes da sus mrembros activos. Al aoordarse la diso!ucm se: nombrara tna

TR i P ﬂ’ﬁ
Junta de Liquu:ladoi‘res mtegrada por cmco personas electas por dicha Asamblea. Los bienes que

i

;%braren después de canoglar todas las obligaciones, se donaran a cualquier entidad benéfica o cultural

que la Asamblea General senale. CAPITULO X. REFORMA DE ESTATUTOS, m:cum.u.g.

MODIFICACIONES, Los presentes Estatulos podran tnicamente. ser- modificados o reformados por Ia.

Asamblea General Extraordinaria, convocada espécialments para tai efecto, ¥ con un nimero de’votos:

que_represente por lo menos dos terceras.pdites de sus- miembros fundadores'- o activos. Las

modificaciones entrardn en vigor hasta que sean aprobadas por Acuerdo-del Organo Ejecutivo.

ARTICULO 35.- PROCESO' DE MODIFICACION: Las pr’opuastas‘dé‘modiﬁcaclones o reformas de los

Estatutos pueden- ser presentadas por escnto a la Junta Directiva, con Ia firma de por lo menas el treinta

por ciento de los miembros fundadorea o activos e lndlcadén de los articulos o capftulos: pertinentes.

CAPTTULO XI. DISPOSICIONES GENERALES Y _VIGENCIA. ARTICULO' 36.- INSCRIPCION E

INFORMES. La Junta Directiva tiene la obligacion de presentar a Inscripcién en el Registro de

Asociaciones y Fundaciones sin fines de Lucro del Ministerio de Gobemnacitn, el nombramiento de la

misma, d'éhtm de los cinco dias habiles siguientes de haber sido electa; y ademas la Ndmina de sus

Miembros. Debera asi mismo. proporcionar cualquier dato que se Je pida de oonfotmrdad con la ley.

ARTICULO 37- REGIMEN 'ﬁamsndfilo PRIMERA JUNTA DIRECTIVA: Con el fin do “iter 12

fundaci6n y el funcionamiento iniciai de El Glub, tan pronto los presentes estatutos estuvieren vigentes,

ejerceran la primera Junta Directiva hasta el treinta de Septiembre de dos mil cinco los siguientes

T

miembros: PRESIDENTA: _wcs PRESIDENTA:




TESORERO: | priver pirecTor: (D |
v seaunco owector: Y =<
, | DIREGTOR: _CUARTO DlRECTOR.
ey S

o —Para ‘ejercer. la Presidencia de El Club en los.dos afios
. | subsiguientes se designa a: 1) _ desde el primero de

8 Octubre de dos mil cinco al treinta de Septiembre de. dos mil seis; y, 2)-_

9-desde el primero de Octubrg de. dos mil seis al treinta. de Septiembre de dos mil siete; todos de

0 las generales expresadas al inicio:de la p;eserite-—Egcritur_a,:,qu siguientes Presidentes se elegiran

" siguiendo el procedimiento y con la antelacion citados en el Capitulo VIL. ARTICULO 38.-VIGENCIA. Los

12 presentes Estatutos entrardn en vigencia desde el dia siguiente al de su publicacién en. el Diario Oficial. Y

1 yo la suscrita Notaria doy fe: a) De-haberles explicadg a los comparecientes. los e_feébqs legales da esta

1 escritura; b) Que hice a los otorgantes la advertencia a que se refiere el-Articulo Noventa y Uno de la Ley

. de Asociaciones y Fundaciones sin Fines de Lucro, acerca de las.obligaciones de registrar, el testimonio

1 de esta escritura, de sus efectos, y ias sanciones legales- por gmhaperlo; y leido que, les hube

- integramente todo lo escrito en un solo acto, ratificaron su contenido ¥ firmamos.. pQY%Enmiandps:Earnet

de Residenta,ce;n,cugt;n,tres,nyagg,dggzﬁincn,gl Salvadﬁr,seig;parzg:fgég!?ﬁgmpxugtpiggbrgg,miembtoa,

18

miembrus,miemﬁros,entrenqrse,mjembro:Va;gchntxeljnea§;geptiempge,;incp,ﬂiecinuevq,miepbrng,vuelvg a
19 : E . ety Tk o it e C TRt -

ser miembro y Asesor de Junta Digaqtiva y,de;wejercicip_:ggpectigu,miembrq%,miqmbro,miembrng,migmbﬂgs,

20
no ifgpmeE;;’:;Iiégmedlda d1521p11narla y procedlmlentu se requlan asi:la mlembro VALENJﬂéBemmendadu

R M e BRIV -.J-:l~
21 < -

rmiémbros:
22 {
e
23
24
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ANTE MI DE FOLIOS CUATRO FRENTE AL DOCE FRENTE DEL LIBRO UNO DE M! PROTOCOLO QUE
VENCE EL DIA SEIS DE ABRIL DEL AR DOS MIL SEIS; Y EN SAN SALVADOR, A LOS DOCE DIAS DEL
MES DE MAYO DEL ARO DOS MIL CINCO, EXTENDO, FIRMQ Y SELLO EL PRESENTE TESTIMONIO
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